
T E A M S T E R S U N I O N
L O C A L NO. 59

GREATER NEW BEDFORD, CAPE COD and THE ISLANDS
AFFILIATED WITH THE INTERNATIONAL BROTHERHOOD OF TEAMSTERS

January 22, 2016
27 So. Sixth Street« New Bedford, MA 02740

508-993-1505 • (508) 992-4476 • FAX (508) 999-0642

PLEASE POST PLEASE POST

TO: STEWARDS AND ALTERNATE STEWARDS

RE: 2016 INTERNATIONAL BROTHERHOOD OF TEAMSTERS
OFFICER ELECTION

Dear Steward:

Please find enclosed the LOCAL UNION NOMINATION NOTICE FOR IBT
LOCAL 59 regarding the above-mentioned matter.

Please post the enclosed notices on your bulletin board(s) as soon
as possible. These notices should remain on your bulletin board
for the entire election process.

If you should have any questions, please do not hesitate to
contact me.

Thank you for your time and assistance in this matter.

Fraternally yours,

TEAMSTERS UNION LOCAL NO. 59

George F. Belanger
Secretary-Treasurer and Executive Officer

GB:dms

Affiliated with Teamsters Joint Council No. 10



L O C A L NO. 5 9
GREATER NEW BEDFORD, CAPE COD and THE ISLANDS

AFFILIATED WITH THE INTERNATIONAL BROTHERHOOD OF TEAMSTERS

27 So. Sixth Street« New Bedford, MA 02740
508-993-1505 - (508) 992-4476 • FAX (508) 999-0642

NOMINATION NOTICE

LOCAL UNION 59

Nomination of candidates for (1) delegate and (1) alternate
delegate to the June, 2016 International Brotherhood of Teamsters
Convention in Las Vegas, NV, will be held on:

Date: Sunday, February 14, 2016
Time: 10:00 a.m.
Location: Knuckleheads

85 MacArthur Drive
New Bedford, MA 02740

The expenses of sending the delegate to the IBT Convention will
be paid by the Local Union. The expenses of sending (1)
alternate delegate will be paid by the Local Union.

ELIGIBILITY TO NOMINATE

To be eligible to nominate or second, a member must have paid
dues through January, 2016.

Dues and arrearages must be paid by 4:00 p.m. on Saturday,
February 13, 2016, at 27 So. Sixth Street in New Bedford,
Massachusetts.

ELIGIBILITY TO RUN

To be eligible to run for Convention delegate or alternate
delegate, a member must:

1. Be a member in continuous good standing of the Local
Union, with one's dues paid to the Local Union for a
period of twenty-four (24) consecutive months prior to
the month of nomination with no interruptions in active
membership due to suspensions, expulsions, withdrawals,
transfers or failure to pay fines or assessments;

2. Be employed at the craft within the jurisdiction of the
Local Union for a period of twenty-four (24) consecutive
months prior to the month of nomination; and

3. Be otherwise eligible to serve if elected.

CONTINUED ON OTHER SIDE
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It is strongly recommended that each prospective nominee request
advance verification of his/her eligibility to run for delegate
or alternate delegate. In order to maximize the opportunity for
the Election Supervisor to verify eligibility in advance of
nomination, this request should be made in writing to the
Election Supervisor as soon as possible, but in no event less
than five (5) working days prior to the nomination meeting. The
Election Supervisor will not be able to verify eligibility of any
prospective nominee who requests verification less than five (5)
working days prior to the nomination meeting.

METHOD OF NOMINATION

Delegate candidates will be nominated and seconded separately
from alternate delegate candidates. All nominations for delegate
and alternate delegate shall be at large.

Any member may:

1. Be nominated and seconded orally from the floor by members
in good standing other than the nominee; or,

2. Be nominated and seconded in writing by members in good
standing, other than the nominee, unable to attend the
nomination meeting. A written nomination or second must:

• Be submitted to the Local Union Secretary-
Treasurer so as to be received no later than 5:00
p.m. on Saturday, February 13, 2016, the day
before the day of the nominations meeting;

• State whether it is a nomination or a second;
• Identify the name of the person being nominated or

seconded;
• Identify if the nomination or second is for

delegate or alternate delegate;
• Be signed and have the last four digits of the

member's Social Security Number; and;
• Be treated by the presiding officer as if it had

been made from the floor.

3. Nominate or second more than one candidate;
4. Be nominated or seconded by more than one member;
5. Decline to be nominated or seconded by a particular person

or persons.

Any member who intends to nominate or second a candidate may also
request that the Election Supervisor verify his/her eligibility.
All such requests must be in writing and must be received by the
Election Supervisor no less than five (5) days prior to the
nomination meeting.

CONTINUED ON OTHER SIDE



ACCEPTANCE OF KfOMIN&TIOK

The nominee may accept either:

1. In person at the meeting; or if absent, in writing.
2. If acceptance is made in writing, the document must be

presented to the presiding Local Union officer no later
than the time the member is nominated. Any member present
at the meeting may produce the written acceptance at the
time the absent member is nominated.

No member may accept nomination for both delegate and alternate
delegate.

Any candidate for delegate and alternate delegate is permitted to
run as a member of a slate, which is defined as any grouping by
mutual consent of two or more candidates. To qualify on the
election ballot as a slate, a slate declaration form, which is
available from the Secretary-Treasurer or the Election Supervisor
at the address shown below, must be completed and submitted to
the Secretary-Treasurer, with a copy to the Election Supervisor,
no later than three (3) days after the Local Union's final
nomination meeting.

Any attempt by a person or entity to limit, interfere or
retaliate against any IBT member for exercising the right to
nominate, second or run as a delegate or alternate delegate, may
result in disqualification of a candidate who benefits from the
violation, imposition of criminal penalties under federal law
and/or other consequences or remedy.

For additional information relating to the nomination or election
process for the IBT International Delegates or Alternates, please
contact your Local Union Secretary-Treasurer, the Election
Supervisor or the Election Supervisor Regional Director.

The Election Supervisor may be contacted at:

Office of the Election Supervisor for the International
Brotherhood of Teamsters

1050 17th Street, NW, Suite 375
Washington, DC 20036

Telephone: 844-428-8683 or 202-429-8683
Facsimile: 202-774-5526

E-mail: ElectionSupervisor@ibtvote.org

The Election Supervisor Regional Director may be contacted at:
Peter Marks
116 Nagle Street
Harrisburg, PA 17104

Phone: 717-232-2094 Cell Phone: 609-412-1276
Facsimile: 717-635-8547

E-mail: pmarks@ibtvote.org



L O C A L NO. 59
GREATER NEW BEDFORD, CAPE COD and THE ISLANDS

AFFILIATED KITH THE INTERNATIONAL BROTHERHOOD OP TB&MSTBKS

27 So. Sixth Street« New Bedford, MA 02740
508-993-1505 • (60S) 892-4476 • FAX (508) 999-0642

AVISO DE INPICACAO

SINDICATO LOCAL 59

A indicacao dos candidates para (1) delegado e (1) delegado suplente
para junho de 2016 Convencao da Irmandade International dos .
Caminhoneiros acontecera em Las Vegas, Nevada, em:

Data: domingo, 14 de fevereiro de 2016
Horario: 10:00
Local: Knuckleheads

85 MacArthur Drive
New Bedford, MA 02740

As despesas de envio do delegado para a Convenpao da IBT serao pagas
pelo Sindicato Local. As despesas de envio de (1) delegado suplente
serao pagas pelo Sindicato Local.

ELEGIBILIDADE PARA. INDICAC&O

Para ser elegivel para indicag§o ou apoio, um associado deve ter pago as
contribuigoes ate Janeiro de 2016.

As contribuigoes e os'atrasos devem ser pagos ate as 16:00 do sabado, dia
13 de fevereiro de 2016, na 27 So. Sixth Street em New Bedford,
Massachusetts.

ELEGIBILIDADE PARA CONCORRER

Para ser elegivel para concorrer a delegado ou delegado suplente
para a Convencao, um associado deve:

1. Ser um associado do Sindicato Local com boa reputacao
ininterrupta, com as contribuigoes pagas para o Sindicato
Local por um periodo de vinte e quatro (24) meses consecutivos
antes do mes da indicacao, nao ter interrupcoes na associacao
ativa devido a suspensoes, expulsoes, afastamentos,
transfer§ncias ou falta de pagamento de multas ou taxas;

2. Estar empregado na categoria dentro da jurisdigao do
Sindicato Local por um periodo consecutive de vinte e quatro
(24) meses antes do mes da indicacao, e;

3. Ser elegivel para participar se for eleito.

CONTINOA NO OOTRO LftDO
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Recomenda-se enfaticamente que cada possivel indicado solicite com
antecedencia a verificagao da respective elegibilidade para
concprrer a delegado ou delegado suplente. De forma a maximizar
a possibilidade de o Supervisor de Eleicao verificar a elegibilidade
antes da ̂ nomeagao, esta solicitacao deve ser feita por escrito para
o Supervisor de Eleicao assim que possivel, rnas em caso algum com
menos de cinco (5) dias uteis antes da reuniao de indicagao. 0
Supervisor de Eleicao nao sera capaz de verificar a elegibilidade
de qualquer possivel indicado que solicitar a verificagao com menos
de cinco (5) dias uteis antes da reuniao de indicagao.

METODO DE INDICAgAO

Os candidates a delegado serao indicados e apoiados separadamente
dos candidates a delegado suplente. Todas as indicagoes para delegado
e delegado suplente serao feitas como urn todo.

Qualquer associado pode:

1. Ser indicado ou apoiado oralmente no recinto por associados
com boa reputagao, excluindo os indicados, ou;

2. Ser indicado e apoiado por escrito por associados com boa
reputagao, excluindo o indicado, incapaz de participar da
reuniao de indicagao. Uma indicagao ou apoio por escrito
deve:

• Ser enviada ao Secretario-Tesoureiro do Sindicato
Local para que seja recebida ate as 17:00 do sabado,
dia 13 de fevereiro de 2016, o dia anterior ao dia
da reuniao para indicagoes;

• Declarar se e urna indicagao ou um apoio;
• Identificar o nome da pessoa que esta sendo indicada

ou apoiada;
• Identificar se a indicagao ou o apoio e para delegado

ou delegado suplente;
• Estar assinada e ter os ultimos quatro digitos do

numero do Social Security do associado, e;
• Ser tratada pelo responsavel presidente como se a

indicagao fosse feita no recinto.

3. Indicar ou apoiar mais do que um candidate;
4. Ser indicado ou apoiado por mais do que um associado;
5. Recursar ser indicado ou apoiado por uma pessoa ou pessoas

em particular.

Qualquer associado com a intengao de indicar ou apoiar um candidate
tambem pode solicitar que o Supervisor de Eleigao verifique a
elegibilidade do candidate. Todas essas solicitagoes devem ser por
escrito e recebidas pelo Supervisor de Eleigao com antecedencia
minima de cinco (5) dias da reuniao de indicagao.

CONTINUA NO OUTRO LADO



DA INDICACA.O

0 indicado pode aceitar:

1. Pessoalmente na reuniao ou por escrito se estiver ausente.
2 . Se a aceitagao for f eita por escrito, o documento deve ser

apresentado ao responsavel que preside o Sindicato Local ate
o momento em que o associado e indicado. Qualquer associado
presente na reuniao pode exibir a aceitagao por escrito no
momento em que o associado ausente e indicado.

Nenhum associado pode aceitar a indicacao para ambos, delegado e
delegado suplente.

E permitido que qualquer candidate para delegado e delegado suplente
concorra como um membro de uma chapa, que e definida como qualquer
agrupamento por consentimento mutuo de dois ou raais candidates . Para
ser considerada na cedula de eleigao como uma chapa, um formulario
de declaragao da chapa, disponivel com o Secretario-Tesoureiro ou com
o Supervisor de Eleigao no enderego apresentado abaixo, deve ser
preenchido e enviado para o Secretario-Tesoureiro, com uma copia para
o Supervisor de Eleigao, em ate tres (3) dias apos a reuniao final
de indicagoes do Sindicato Local.

Qualquer tentative de uma pessoa ou entidade em limitar, interferir
ou refcaliar algum associado da IBT para exercer o direito de
indicacao, apoio ou concorrer como um delegado ou delegado suplente,
pode resultar na desqualificacao de um candidate que se beneficia
da violacao, na imposicao de penalidades criminals de acordo com
a lei federal e/ou em outxas consequencias ou medidas .

Para informagoes adicionais referentes a indicagao ou ao processo
de eleigao para Delegados ou Delegados Suplentes para a IBT
Internacional, entre em contato com o Secretaxio-Tesoureiro do seu
Sindicato Local, com o Supervisor de Eleigao ou com o Diretor Regional
do Supervisor de Eleigao.

O Supervisor de Eleigao pode ser encontrado em:

Office of the Election Supervisor for the International Brotherhood
of Teamsters

1050 17th Street, NW, Suite 375
Washington, DC 20036

Telefone: 844-428-8683 ou 202-429-8683
Fax: 202-774-5526

E-mail: ElectionSupervisorQibtvote . org

O Diretor Regional do Supervisor de Eleigao pode ser encontrado em:
Peter Marks
116 Nagle Street
Harrisburg, PA 17104

Telefone: 717-232-2094 Celular: 609-412-1276
Fax: 717-635-8547

E-mail: pmarks@ibtvote . orq



GREATER NEW BEDFORD, CAPE COD and THE ISLANDS
AFFILIATED WITH TH3 INTERNATIONAL BROTHERHOOD OF TEAMSTERS

27 So. Sixth Street« New Bedford, MA 02740
508-993-1505 • (508) 992-4476 « FAX (508) 999-0642

HOTIFICACION DE MOMIHACIOET

SINDICATO LOCAL 59

Nominaeion de candidates para (1) delegado y (1) delegado
suplente para la convencion de junio de 2016 de la Hermandad
Internacional de Camioneros en Las Vegas, NV, que se realizara
en:

Fecha: Domingo 14 de febrero de 2016
Hora: 10:00 a.ni.
Lugar: Knuckleheads

85 MacArthur Drive
Mew Bedford, M& 02740

El Sindicato Local pagara los gastos de enviar al delegado a la
convenci6n IBT. El Sindicato Local pagarS los gastos de enviar
(1) subdelegado.

ELEGIBILIDAD PARA NOMIH&R

Para ser elegible para nominar o secundar, el miembro debe estar
al dla con las cuotas hasta enero de 2016.

Las cuotas y las cuotas atrasadas deben pagarse hasta las
4:00 p.m. del sabado 13 de febrero de 2016, en 27 So. Sixth
Street en New Bedford, Massachusetts.

ELEGIBILIDAD PARA POSTDLARSB

Para ser elegible para" postularse para delegado o subdelegado de
la convenei6n, el miembro debe:

1. Ser miembro en situacion regular continua del Sindicato
Local, con las cuotas pagadas al Sindicato Local por un
periodo de veinticuatro (24) meses coasecutivos antes del
roes de la nominacion, sin interrupcion.es en su calidad de
itiiembro activo debido a suspensiones, expulsiones,
retires, transferencias o falta de pago de multas o
tasas;

2. Estar empleado en un oficio perteneciente a la
jurisdicci6n del Sindicato Local por un periodo de
veinticuatro (24) meses consecutivos antes del mes de la
nominaci6n; y

3. Ser elegible para en caso de resultar electo.

CONTINUA AL REVERSO
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Se recomienda fervientemente que toda persona que pueda ser
nominada, solicite por adelantado la verificacion de su
elegibilidad para postularse a delegado o subdelegado. Para
maximizar la posibilidad de que el Supervisor Electoral verifique
la elegibilidad antes de la nominacion, esta solicitud se
presentara por escrito ante el Supervisor Electoral lo mas pronto
posible, pero en ninguna circunstancia menos de cinco (5) dias
hcibiles antes de la reunion de nominacion. El Supervisor
Electoral no podrS verificar la elegibilidad de un posible
nominado que solicite la verificacion con menos de cinco (5) dias
habiles antes de la reunion de nominacion.

METODO DE NOMINACION

Los candidates a delegados seran nominados y secundados de forma
separada de los candidates a subdelegados. Todas las
nominaciones para delegados y subdelegados seran en general.

Cualquier miembro puede:

1. Ser nominado y secundado verbalmente por miembros que
tengan la palabra con la cuota sindical al dia que no sean
el nominado; o,

2. Ser nominado y secundado, por escrito, por miembros con la
cuota sindical al dla (que no sean el nominado) que no
puedan asistir a la reuni6n para nomiaacidn. Una
nominacion y secundacion por escrito debe:

• Presentarse ante el Secretario-Tesorero del
Sindicate Local para que se recibida no mis tarde
que las 5:00 p.m. del s&bado 13 de febrero de
2016, el dia antes de la fecha de la reunion de
nominaciones;

• Aclarar si es una nominacion o una secunda;
• Identificar el nombre de la persona a la que se

nomina o secunda;
• Identificar si la nominacion o la secunda es para

delegado o subdelegado;
• Estar firmada y tener los ultiraos cuatro digitos

del numero de seguro social del miembro; y;
• Ser tratada por el funcionario dirigente como si

hubiese sido hecha por alguien que tiene la
palabra.

3. Nominar o secundar a mas de un candidate;
4. Ser nominado o secundado por m§.s de un miembro;
5. Declinar ser nominado o secundado por una persona o

personas en particular.

Cualquier miembro que tenga la intenci6n de nominar o secundar a
un candidate tambi^n puede solicitar que el Supervisor Electoral

CONTINUE AL REVERSO



verifique su elegibilidad. Todas estas solicitudes deben hacerse
por escrito y deben ser recibidas por el Supervisor Electoral no
menos de cinco (5) dias antes de la reunion de nominacion.

ACEPTACION DE UNA NOMINACION

El nominado puede aceptar:

1. En persona en la reuni6n; o, si se encuentra ausente, por
escrito.

2. Si la aceptacion se hace por escrito, el documento debe
ser presentado al dirigente del Sindicato Local en una
fecha que no sea posterior a la nominacion del raiembro.
Cualquier miembro presente en la reunion puede presentar
la aceptacion por escrito al momento en que se nomine el
miembro ausente.

Ningun miembro puede aceptar una nominacion para ambos cargos, de
delegado y subdelegado.

Cualquier candidate a delegado o subdelegado tiene permitido
postularse como miembro de una lista, que se define como el
agrupamiento por mutuo consentimiento de dos o mSs candidates.
Para calificar como una lista en la boleta electoral para la
eleccion, se debe completar y presentar un formulario de
declaracion de lista ante el Secretario-Tesorero, con una copia
para el Supervisor Electoral, no mas tarde que tres (3) dlas
despues de la reunion final de nominaciones del Sindicato Local.
Puede obtener dicho formulario pidie"ndolo al el Secretario-
Tesorero o al Supervisor Electoral en las direcciones que se
muestran a continuacion.

Cualquier intento de parte de una persona o entidad de limitar,
interferir o toznar represalias contra eualquier miembro de la IBT
por ejercer su derecho a nominar, secundar o postularse como
delegado o subdelegado, puede resultar en la desealifieacion del
candidate que se beneficie de tal violacion, asz tambien como en
la imposicion de sanciones criminales de acuerdo con la ley
federal y/u otras consecuencias o acciones.

Para obtener mas informacidn respecto a la norainaci6n o el
proceso electoral para los delegados o subdelegados
internacionales de la IBT, comuniquese con el Secretario-Tesorero
del Sindicato Local, con el Supervisor Electoral o con el
Director Regional de Supervisores Electorales.

CONTINUA AL REVERSO



Puede comunicare con el Supervisor Electoral de la siguiente
manera:

Oficina del Supervisor Electora para la Herraandad Internacional
de Camioneros (International Brotherhood of Teamsters, IBT)

1050 17th Street, NW, Suite 375
Washington, DC 20036

Telgfono: 844-428-8683 o 202-429-8683
Fax: 202-774-5526

Correo electronico: ElectionSupervisor@ibtvote.org

Puede comunicare con el Director Regional de Supervisores
Electorales de la siguiente manera:

Peter Marks
116 Nagle Street
Harrisburg, PA 17104

Telefono: 717-232-2094 Celular: 609-412-1276
Fax: 717-635-8547

Correo electronico: pmarks@ibtvote.org


